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Ubersicht Uber die geplante Struktur

Lenkungskreis Migration/Integration

3

Operative Arbeitskreise

Schulische
Arbeit/ und auRRer - :
Gesundheit
SPEENE Ausbildung schulische
Bildung

Weitere Optionen: Wohnen * Freizeit/Kultur/Sport * Extremismus/Rassismus

\ I I /

Forum Migration/Integration
Austausch fur alle Akteure 1 - mal pro Jahr
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Lenkungskreis ,,Migration/Integration“

Lenkungskreis ,Migration/Integration“

Strategische Prozesssteuerung
Partizipation — Transparenz — Austausch
Frequenz: 4-mal pro Jahr

¥

Geschéftsfihrung: Integrationsbeauftragte
Mitglieder: Diakonisches Werk, Caritasverband, Deutsches Rotes Kreuz,
1 kommunale Flichtlingsbeauftragte,
Leitung Abt. 7, je ein delegiertes Mitglied der operativen Arbeitsgruppen
1 Ehrenamtliche(r), 1 Gefllichtete(r),
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Aufgaben des Lenkungskreises

Lenkungskreis
»Migration/Integration”

Strategische Prozesssteuerung
Partizipation — Transparenz — Austausch
Frequenz: 4-mal pro Jahr

¥

Aufgaben

» Ergebnisse der Fach-AKs aufgreifen und verarbeiten
» Organisation von Fachtagen und Fortbildungen
» Biundelung von Infos/Aufbau von
Infopools/Informationstransfer
* QOrganisation von Vernetzung
* |dentifizierung von neuen Themen
» Entwicklung eines Integrationskonzeptes
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Sprache

Operative Arbeitskreise

Operative Arbeitskreise
- themenspezifisch -

Schulische
- und auler -
Arbeit/ schulische Gesundheit

Ausbildung Bildung

(
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Aufgaben und Ziele der Arbeitskreise

Aufgaben/Ziele

3

Zieldefinitionenfiir die AKs erarbeiten
Bestandsaufnahme von Angeboten und Strukturen
Bediirfnisse ermitteln
Losungsmaglichkeiten zur Bedarfsdeckung
Hilfezugang erleichtern
Angebote transparent machen
Bausteine weiterentwickeln
Vernetzung und Kooperation starken
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